
 
 

 
 

2022 年提升正向病安文化分享會-上午場 
 主辦單位：財團法人醫院評鑑暨醫療品質策進會 
 協辦單位：臺北市立聯合醫院和平院區 
 活動目的：為鼓勵醫療機構應用 PSC 於臨床實務，透過徵稿方式評選出優秀作品進行經

驗分享，使機構間相互交流如何實際推行以提升正向文化 
 活動時間：2022 年 12 月 8 日(四) 
 活動地點：臺北市立聯合醫院和平院區 A 棟 10 樓大禮堂 
 費    用：原價每人 1,500 元。 

2022 年參與 PSC 全院版調查機構享 1,000 元優惠價，限 1 人使用 
 參與對象：病安文化推行、品管單位及中高階相關主管，對病安文化有興趣的同仁 
 醫策會教育訓練時數及公務人員繼續教育時數各 6 小時，並適用「全民健康保險醫院總額

品質保證保留款實施方案」，請攜帶身分證辦理刷到及刷退。 
《議程以活動當日公告為主》 

單位組發表 
時間 分鐘 主題 主講者 

08:45-09:00 15 報到 - 
09:00-09:05 5 致詞 醫策會 
09:05-09:15 10 台灣病安文化調查概況 醫策會 洪聖惠副執行長 

09:15-09:30 15 
運用團隊資源管理模式降低成

人內科加護病房呼吸器使用率 
台灣基督長老教會馬偕醫療財

團法人馬偕紀念醫院 

09:30-09:45 15 
以 TRM 手法降低單位護理人員

離職率 
國泰醫療財團法人國泰綜合醫

院 

09:45-10:00 15 管制藥安全-你我都安心! 輔仁大學學校財團法人輔仁大

學附設醫院 

10:00-10:15 15 
運用團隊資源管理提升加護病房

急性呼吸窘迫症候群照護完整率 
中國醫藥大學附設醫院 

10:15-10:30 15 
運用 TRM 模式建置急診高齡病

人衰弱評估及延緩失能介入 
台灣基督長老教會馬偕醫療財

團法人淡水馬偕紀念醫院 
10:30-10:45 15 休息 

10:45-11:00 15 
以 Leadership Walk Round 發展提

升藥劑單位病人安全文化之策略 
醫療財團法人辜公亮基金會和

信治癌中心醫院 

11:00-11:15 15 
運用 TRM 手法於急診跨領域團

隊合作提升 covid 19 居家照護個

案之病人安全 

國立臺灣大學醫學院附設醫院

新竹臺大分院新竹醫院 

11:15-11:30 15 
協助新冠肺炎緊急插管作業改

善專案之探討 
臺北市立萬芳醫院-委託財團法

人臺北醫學大學辦理 

11:30-11:45 15 
建立友善職場之降低員工職業

累積性傷害 
聯新國際醫院 

11:45-12:00 15 意見交流與頒獎 評審委員 
12:15-13:00 45 中午休息 



 
 

 
 

2022 年提升正向病安文化分享會-下午場 
 活動時間：2022 年 12 月 8 日(四) 
 活動地點：臺北市立聯合醫院和平院區 A 棟 10 樓大禮堂 

機構組發表 
時間 分鐘 主題 主講人 

13:00-13:15 15 翻轉壓力打造幸福職場 中國醫藥大學新竹附設醫院 

13:15-13:30 15 

醫院員工的心理關懷與傳染病

大流行的心理反應：2020 年

SARS-COV-2 與 2003 年 SARS
流行期間的比較 

長庚醫療財團法人高雄長庚紀

念醫院 

13:30-13:45 15 
改善措施介入後對於病人安全

文化調查結果之影響 
振興醫療財團法人振興醫院 

13:45-14:00 15 
用幽默(HUMOR)推動員工關懷

以提升院內正向病安文化 
臺北醫學大學附設醫院 

14:00-14:15 15 
走過疫情時代之病安文化的分析

結果 
臺北榮民總醫院員山分院 

14:15-14:30 15 休息 

14:30-14:45 15 
不管經歷過幾次暴風雨，你都

願意重新啟航，這就是復原力! 
高雄榮民總醫院 

14:45-15:00 15 
在防疫張力下為醫護人員「讓

出空間」：提升醫療機構韌性團

體心理諮商方案 

彰化基督教醫療財團法人彰化

基督教醫院 

15:00-15:15 15 
推展工作與生活平衡，提升員

工職場彈力 
天主教中華聖母修女會醫療財

團法人天主教聖馬爾定醫院 

15:15-15:30 15 
疫情間整合性規劃提升員工復

原力之策略與執行 
戴德森醫療財團法人嘉義基督

教醫院 
15:30-15:45 15 意見交流與頒獎 評審委員 

15:45-16:10 25 
專題：運用韌性分析列表評估

醫院對於 COVID-19 的彈性 
光田綜合醫院 
董事會 孫茂勝策略長 

16:10-16:35 25 
專題：營造正向病安文化之韌性

組織 
奇美醫院 
品質管理中心 陳欽明主任 

16:35-16:40 5 大合照 - 
16:40-17:00 20 優秀獎項頒發 醫策會 

17:00-  賦歸 
議程以活動當日公告為主  



 
 

 
 

◎臺北市立聯合醫院和平院區-交通指南指引 

 地址：臺北市中正區中華路二段 33號 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 捷運: 松山-新店線-小南門站(2 號出口)循[聯合醫院和平]指標步行 

 公車： 

小南門站(愛國西路) 38、206、243、252、262、270、304、604、660、706 

聯合醫院和平院區(中華路) 12、202、205、212、223、242、246、249、250、

253、260、307、604、624、667、670、671、673、956 

龍山國中站(南寧路) 9、38、231、245、265、310、651、656、658、701、

仁愛幹線、重慶幹線 

 


